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Merangkumi Waktu Waktu Kapasiti

1. Penerokaan Beroperasi Normal Kehadiran Normal Pekerja 100%

2. Pembangunan Pelanggan

3. Pengeluaran

4. Pemprosesan Gas AKTIVITI DAN PROTOKOL

5. Pencairan ) :

6. Penapisan Minyak
7. Petrokimia Protokol Pasca PKP (Post MCO) * Majikan perlu menyediakan protokol Pasca PKP (Post MCO) syarikat di

tempat kerja yang meliputi langkah-langkah penting yang perlu dipatuhi

Semua aktiviti dibenarkan oleh pekerja, kontraktor dan pelawat mengikut standard yang ditetapkan
kecual oleh Kementerian Kesihatan Malaysia.
uall
_ ) ) ] Saringan Kesihatan * Menyediakan alat saringan suhu badan atau thermal scanner.
Sila rujuk kepada perkara yang disenaraikan .

Saringan perlu dilakukan setiap hari di pintu masuk kilang / premis.

* Pekerja yang yang mempunyai suhu melebihi 37.5 Celcius atau
menunjukkan simptom seperti sakit tekak, batuk, selsema, susah
bernafas tidak dibenarkan bertugas.

dalam senarai aktiviti yang dilarang

Pencegahan jangkitan + Pemakaian face mask adalah wajib bagi pekerja, kontraktor dan pelawat
Arahan Tetap g;;zja;/;:'asan umum premis dan semasa berinteraksi dengan orang lain,
» Tertakluk kepada peraturan Pihak Berkuasa — Semasa menggunakan PPE tertentu (job specific PPE).
Tempatan yang sedang berkuatkuasa. — Semasa bekerja di kawasan luar jika penggunaan PPE tidak
* Operasi di kawasan PKPD tidak dibenarkan. bersesuaian.

+ Pemakaian face mask bagi pelanggan adalah digalakkan.

Aplikasi MySejahtera Pekerja dan pelanggan memuat turun dan mendaftar aplikasi
MySejahtera ke dalam telefon bimbit masing-masing untuk

pengesanan kontak rapat.
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Merangkumi

1. Penerokaan Waktu Waktu Kapasiti

2. Pembangunan Beroperasi Normal Kehadiran Normal Pekerja 100%
3. Pengeluaran Pelanggan

4. Pemprosesan Gas AKTIVITI DAN PROTOKOL

5. Pencairan

7. Petrokimia

Penjarakan sosial dan tatacara < Memastikan penjarakan sosial antara individu sekurang-kurangnya 1
Semua aktiviti dibenarkan keselamatan kesihatan pekerja. meter dengan pemakaian face mask.
» Digalakkan untuk mengadakan mesyuarat secara maya (virtual). Jika

kecuali ada keperluan untuk bermesyuarat secara fizikal, bilangan abhli
Sila rujuk kepada perkara yang disenaraikan mesyuarat mestilah dikurangkan, waktu mesyuarat dipendekkan, dan
dalam senarai aktiviti yang dilarang pematuhan kepada penjarakan sosial serta pemakaian face mask.

* Penyediaan tanda jarak 1 meter di lantai, meja dan Kkerusi
dilaksanakan khususnya di:
— kawasan-kawasan seperti ruang makan, tempat beratur untuk
memasuki premis / lif, surau dan lain-lain yang berkenaan.

Arahan Tetap

Etika di kawasan umum dalam -« Jarak antara individu hendaklah sekurang-kurangnya 1 meter di antara

+ Tertakluk Kepada Peraturan Pihak Berkuasa premis. satu sama lain dengan pemakaian face mask.
Tempatan Yang Berkuatkuasa « Waktu kedatangan pekerja adalah secara berperingkat mengikut
* Operasi Di Kawasan Pkpd Tidak Dibenarkan keperluan syarikat, bagi mengelakkan kesesakan semasa menaiki

kenderaan awam.

+ Waktu rehat makan hendaklah dilaksanakan secara berperingkat
bergantung kesesuaian yang ditetapkan syarikat.
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Merangkumi

Penerokaan Waktu Waktu Kapasiti

Pembangunan Beroperasi Normal Kehadiran Normal Pekerja ‘ 100%
Pengeluaran Pelanggan

Pempr_osesan Gas AKTIVITI DAN PROTOKOL
Pencairan

Penapisan Minyak : .
Petrokimia Tindakan Penerangan Ringkas

I Penginapan pekerja (jika disediakan + Penjarakan sosial hendaklah dilaksanakan di surau, ruang makan dan

Noak~kownPE

Semua aktiviti dibenarkan majikan) lain-lain yang berkenaan.
kecuali * Proses pembersihan dan disinfeksi perlu dilakukan setiap hari
mengikut masa yang ditetapkan majikan.
Sila rujuk kepada perkara yang disenaraikan
dalam senarai aktiviti yang dilarang Etika di Kawasan Umum dalam -« Jarak antara individu hendaklah sekurang-kurangnya 1 meter di antara
Premis satu sama lain dengan pemakaian face mask.

+ Waktu kedatangan pekerja adalah secara berperingkat mengikut
keperluan syarikat, bagi mengelakkan kesesakan semasa menaiki
kenderaan awam.

Arahan Tetap + Waktu rehat makan hendaklah dilaksanakan secara berperingkat

bergantung kesesuaian yang ditetapkan syarikat.
+ Tertakluk Kepada Peraturan Pihak Berkuasa

Tempatan Yang Berkuatkuasa
* Operasi Di Kawasan Pkpd Tidak Dibenarkan

Penginapan pekerja (jika disediakan Penjarakan sosial hendaklah dilaksanakan di surau, ruang makan dan
majikan) lain-lain yang berkenaan.
* Proses nyahkuman perlu dilakukan setiap hari mengikut masa yang
ditetapkan majikan.
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Merangkumi

1. Penerokaan Waktu Waktu Kapasiti

2. Pembangunan Beroperasi Normal Kehadiran Normal Pekerja 100%
3. Pengeluaran Pelanggan

4. Pemprosesan Gas AKTIVITI DAN PROTOKOL

5. Pencairan

6. Penapisan Minyak : :

Jawatankuasa Menangani COVID- < Syarikat perlu mewujudkan Jawatankuasa Tindak Balas Menangani

Semua aktiviti dibenarkan 19 Covid-19 bagi penyediaan dan pelaksanaan tatacara mengurus kes-
kecuali kes jangkitan Covid-19.

» Syarikat bertanggungjawab untuk menanggung sepenuhnya kos
Sila rujuk kepada perkara yang disenaraikan saringan dan perubatan bagi pekerja yang didapati positif serta kos
dalam senarai aktiviti yang dilarang saringan bagi kontak rapat di premis yang syarikat yang sama.

» Kos dekontaminasi di premis perlu ditanggung oleh syarikat.

Arahan Tetap Pembersihan & disinfeksi di Premis Proses pembersihan dan disinfeksi perlu dilaksanakan sekurang-
kurangnya tiga (3) kali sehari terutamanya di kawasan umum
(common space) dan sering disentuh seperti lobi, lif, kafeteria, bilik
mesyuarat, surau, kenderaan pekerja, pusat rekreasi tertutup,
tandas , tempat pembuangan sampah / tong sampah, tombol pintu
dan pemegang tangan.
» Syarikat hendaklah menyediakan hand sanitizer di pintu masuk,
semua kawasan umum (common area) dan tempat-tempat lain di
dalam kilang / premis.

+ Tertakluk Kepada Peraturan Pihak Berkuasa
Tempatan Yang Berkuatkuasa
* Operasi Di Kawasan Pkpd Tidak Dibenarkan

Nota: Syarikat hanya boleh menambah baik protokol ini mengikut kesesuaian tetapi sebarang kelonggaran adalah tidak dibenarkan sama sekali.



